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MULHERES RONDONIENSES NOS ESPACOS DE PODER: DESAFIOS
QUE SE APRESENTAM

Luciana Basilio?

Resumo

Nesse trabalho temos como objetivo discutir-refletir sobre a participacdo das
mulheres nos espacos publicos a partir dos dispositivos que colaboram para o
fim da discriminacdo e violéncia sofrida pelas mulheres, garantindo o direito a
igualdade e assegurando a titularidade da cidadania, contribuindo para a
insercdo das mulheres nos espacos publicos. Bem como realizar analises sobre
a qualidade dessa participagdo nos espacos de poder, sejam partidarios e/ou ndo
no Estado de Rondénia.
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RONDONIENSE WOMEN IN THE SPACES OF POWER: CHALLENGES
AHEAD

Abstract

In this work we aim to discuss reflect on the participation of women in public
spaces from the devices that contribute to the elimination of discrimination and
violence suffered by women, guaranteeing the right to equality and ensuring
the ownership of citizens, contributing to the integration of women in public
spaces. And perform analysis on the quality of participation in positions of
power, are in favor and / or not in the State of Ronddnia.
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Consideracdes iniciais

Os avancos politicos, o debate e as conquistas na luta pela igualdade
entre mulheres e homens e contra todas as formas de violéncia e discriminacgéo
nunca estiveram tdo vivos como hoje, em nossa sociedade. Muito desse
resultado se deve ao movimento feminista e a outros setores da sociedade que
conduziram o Estado Brasileiro a uma abertura Gnica para a construcdo de
politicas publicas nessa direcao.

Conquistas histéricas como o voto feminino, a Carta Magna de 1988, a
Lei Maria da Penha, entre outras conquistas das mulheres. Tem contribuido
como dispositivos que colaboram para o fim da discriminacdo e violéncia
sofrida pelas mulheres, garantindo o direito a igualdade e assegurando a
titularidade da cidadania, contribuindo para a inser¢cdo das mulheres nos
espacos publicos.

Entretanto ndo é dificil observar que as chefias de 6rgdos e entidades
publicas ainda sdo em sua imensa maioria, ocupadas por homens, assim como
as cadeiras do poder Legislativo e Executivo. Mesmo com o advento da
Constituicdo de 1988, a participacdo das mulheres nos Poderes Executivo,
Legislativo e também no Poder Judiciario permaneceu em niveis muito baixos.

Nesse trabalho em especifico, utilizamos uma pesquisa bibliografica que
busca discutir-refletir sobre a participacdo das mulheres nos espagos publicos
a partir dos dispositivos que colaboram para o fim da discriminacdo e violéncia
sofrida pelas mulheres. Garantindo o direito a igualdade e assegurando a
titularidade da cidadania, contribuindo para a insercdo das mulheres nos
espacos publicos. A partir da pesquisa bibliografica também foi realizada
analises sobre a qualidade dessa participacdo nos espacos de poder, sejam
partidarios e/ou ndo no Estado de Ronddnia.

Inicialmente tracamos o cenario nacional, onde analisamos a situa¢do do
Estado Brasileiro, quanto as medidas para acabar ou minorar os efeitos das
desigualdades entre homens e mulheres no universo politico. Também foi
analisada a atuacdo dos partidos politicos para assegurar a participacdo das
minorias, e nesse sentido contemplar a ampliagcdo da participacdo das mulheres,

da juventude, das etnias, entre outras.
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Por fim, realizamos uma anélise reflexiva sobre a participacdo das
mulheres rondonienses no cendrio politico do estado, buscando identificar a
qualidade dessa participagdo nos espagos de poder.

Diante do cenario atual, tanto em nivel nacional quanto nos estados,
concordamos com Fanny Tabak? quando afirma que: [...] até houve um aumento
absoluto no numero de deputadas e senadoras, entretanto, em valores
percentuais, as mulheres ainda permanecem sub-representadas [...] nos

espacos de tomada de decisdo.

A participacdo politica das mulheres no cenario brasileiro

Diante dessa situagdo, o Estado Brasileiro, tem tomado poucas medidas
no intuito de acabar e/ou minorar os efeitos das desigualdades entre homens e
mulheres no que tange a participacao politica dessas atrizes sociais.

Historicamente, os partidos politicos tém pouca ou nenhuma atuacdo que
assegure a participacdo das minorias, e nesse sentido ndo tem contemplado a
ampliacao da participacdo das mulheres, da juventude, das etnias, entre outras.
Buscando superar as desigualdades entre mulheres e homens, em 1991, cria-se
a politica de cotas que assegura 30% das vagas partidarias a serem ocupadas
por mulheres.

De acordo com a publicacdo do Jornal do Senado (Edicdo 419), no
ranking de 190 paises, o Brasil aparece na 1582 posicdo. E um dos que tém
menos mulheres no Poder Legislativo, conforme o demonstrativo da tabela a
baixo, onde verificamos a participacdo das mulheres nos parlamentos:

Tabela 1

A participacdo feminina nos parlamentos

Posicdo Pais? % de Mulheres
1 Ruanda 56,3
2 Andorra 50,0
3 Cuba 45,2
4 Suécia 44,7

2 TABAK, Fanny. Mulheres Plblicas: participacdo politica e poder. Rio de Janeiro:
Editora Letra Capital, 2002.

% Como nem todos os parlamentos se dividem em duas camaras (alta e baixa), o ranking

considera, conforme o pais, ou a camara u’fic%gj a]uﬁ_nﬁ.s_a_ca.mﬁ.m_bﬁ.m_m_&m_a_ga.mma

baixa € a Camara dos Deputados.
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5 Seychelles 43,8
6 Senegal 42,7
7 Finlandia 42,5
8 Africa do Sul 42,3
9 Nicaragua 40,2
10 Islandia 39,7
158 Brasil 8,6

Fonte: Unido Interparlamentar — IPU/2013. Apud Jornal do Senado/2013. Acesso em 31 de
marco — 2015. Adaptacdo: Profé Me. Luciana Basilio.

N&o temos dificuldade em perceber que a participacdo das mulheres na
tomada de decisBes politicas permanece ainda muito limitada, dado o nimero
reduzido de senadoras e deputadas no longo periodo dos 80 anos da conquista
do direito ao voto feminino, o que ndo tem correspondido ao percentual de
eleitoras no Brasil.

Embora o pais tenha tido uma mulher na Presidéncia da Republica, o
Brasil ainda apresenta um dos mais baixos indices mundiais de presenca
feminina no Parlamento.

Atualmente, um ndmero muito reduzido de partidos demonstra
concretamente, a importancia da participacdo das mulheres nos espacos
partidarios e/ou legislativo, entre outros, aprovando a paridade entre homens e
mulheres nesses espacos politicos.

Isso implica em dizer que a partir do ano de 2014 os partidos que
aprovaram internamente a paridade entre homens e mulheres, terdo seus espacos
de decisdo ocupados por 50% de mulheres e homens de forma proporcional.
Nesse cenario apenas um partido brasileiro aprovou internamente a paridade
entre homens e mulheres.

Entretanto de acordo com a Cartilha Mais Mulheres na Politica,
publicacdo da Procuradoria Especial da Mulher do Senado Federal, o percentual
de mulheres eleitas tem sido consistentemente inferior aos 30% de candidatas.
O que contraria a regra que na pratica estabelece que no minimo 30% das vagas
deveriam ser ocupadas por mulheres.

Na Céamara dos Deputados, o percentual feminino tem-se mantido em
torno dos 9% do total de cadeiras. A tabela que segue mostra a participacdo das

mulheres nas Gltimas eleicdes nos anos de 2010 e 2012:
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Tabela 2

Participacdo feminina no Brasil
Cargos Eleicbes N° Mulheres % Mulheres
Prefeitas 2012 591 11%
Vereadoras 2012 7.648 13%
Governadoras 2010 3 11%
Deputadas estaduais 2010 144 14%
Deputadas distritais 2010 5 21%
Deputadas federais 2010 45 9%
Senadoras 2010 7 13%

Fonte: Cartilha Mais Mulheres na Politica — 2013. Adaptacdo: Prof2 Me. Luciana Basilio.

No quadro acima fica demonstrado a baixa ocupacdo pelas mulheres de
cadeiras no parlamento. Nesse cenario também fica evidente que o papel dos
partidos politicos é fundamental para maior inser¢cdo das mulheres nos espacos
publicos de poder, nesse caso em especifico o executivo e legislativo.

Nesse contexto, os partidos podem seguir avancando na defesa dos
direitos politicos das mulheres. E embora seja inegavel que esse partido (que
aprovou a paridade entre homens e mulheres) seja um exemplo, o estatuto
precisa traduzir na pratica a mudanca dos valores da sub-representacdo das
mulheres na esfera da participacdo politica.

De acordo com Tribunal Superior Eleitoral — TSE, nos estados da
federacdo brasileira (num total de 26) onde existem executivas estaduais, 07
executivas contam com participacdo inferior a 30% de mulheres na direcdo dos
partidos politicos. Em quase todos os estados, as mulheres ndo ocupam
efetivamente espacos nas direcdes partidarias, mesmo onde os partidos preveem
a paridade entre mulheres e homens na participacdo politica.

Enfocando o problema da baixa participacdo politica das mulheres nos
espacos formais de poder, indicamos uma perspectiva de efetivacdo do
principio da igualdade, onde podemos apontar 0s entraves para a superacao das
desigualdades existentes, quais sejam:

Primeiramente, apontamos a participacdo em partidos politicos. Mesmo
na atualidade esses espacos, muitas vezes, dificultam e inviabilizam um

possivel éxito na candidatura de mulheres.
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Em sua maioria os partidos ndo tém cumprido a determinacdo da Lei n°
9504/97, onde ndo se atinge nem a cota minima exigida para a candidatura de
mulheres, seja interna ou externa nos partidos.

Podemos apontar outros entraves dessa participacdo, sendo: a incluséo
tardia das mulheres na politica que cria uma conotacdo de que lugar de mulher
ndo € na politica e muitas que na grande maioria, ndo se sentem preparadas para
ocupar (cargos e mandatos) espacgos no legislativo e no executivo.

O acumulo da jornada de trabalho e auséncia da divisdo de tarefas em
casa € também apontado como um fator relevante que contribui para dificultar
a insercdo das mulheres em espagcos publicos, tais como partidos politicos,
sindicatos e outros.

Também apontamos lacunas na Lei n® 9.504/97 que ndo prevé sansao aos
partidos que ndo cumpram o0s percentuais minimos de candidaturas para as
mulheres, embora o judicidrio tenha realizado tentativas esporadicas nesse

sentido.

As mulheres na politica rondoniense

No caso especifico do Estado de Rond6nia, ndo temos uma presenca
expressiva das mulheres em cargos nas direcGes partidarias, entretanto ¢é
importante destacar que na sua maioria, as mulheres tém voz e voto, mais ainda
esta presente a baixa representacdo destas no topo das direcGes em nivel
municipal e estadual. Dificilmente as mulheres desempenham tarefas
especificas na organizacdo partidaria, o que diminui as oportunidades de
ocuparem espacos de relevancia na estrutura dos partidos.

Somente a garantia do estatuto, ndo é suficiente para tornar efetiva a
participacdo das mulheres, vale ressaltar que ao passo em que se criam mais
instrumentos técnicos de participacdo, 0s espa¢os se tornam cada vez mais
controlados e assistidos. A tabela a baixo aponta o cendario da participacao das
mulheres em sindicatos e partidos politicos:

Tabela 3

Participacdo de Mulheres em Sindicatos e Partidos Politicos

% De Mulheres filiadas a sindicatos e partidos politicos
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Mulheres filiadas a Mulheres em Diregdes Executivas de
sindicatos Partidos Politicos
17,04% 15,1%

Fonte: Site Mais Mulheres no Poder. Apud Relatério Anual 2009/2010. Adaptacdo: Prof?
Me. Luciana Basilio.

De acordo com a tabela apresentada fica demonstrada a baixa
participacdo das mulheres em espagcos publicos institucionalizados como
sindicatos e partidos politicos. Na atual realidade do processo eleitoral no
Estado de Rond6nia, quando a maioria dos grupos politicos internos e externos,
procuram as mulheres para ocuparem lugares nas coligacdes internas ou
externas é porque primeiramente precisam cumprir a cota das mulheres nesses
espacos.

Mas sem oportunizar que ocupem espa¢os de destaque e sem reunir as
condicdes necessarias para que essas mulheres possam efetivamente disputar
igualitariamente os espacos eletivos. Quando muito, pois a maioria dos partidos
politicos ndo vem cumprindo a cota de participacdo das mulheres nos espacos
partidarios no estado.

No executivo do Estado de Rond6nia também verificamos a baixa
participacdo das mulheres nos espacos de poder e em cargos de alto escaléo, o

quadro a baixo nos mostra a realidade desse cenario:

Tabela 4
Mulheres em Secretarias Municipais nos Estados Brasileiros
Ordem Estados % de Mulheres
01 Mato Grosso do Sul 45,45%
02 Para 27,27%
03 Goias 26,66%
04 Roraima 26,66%
05 Rio de Janeiro 26,31%
06 Alagoas 26,31%
07 Amazonas 23,53%
08 Parana 22,72%
09 Piaui 22,22%
10 Amapa 21,43%
11 Minas Gerais 21,05%
12 Ceara 20%
13 Rondénia 18,18%

Fonte: Site Mais Mulheres no Poder. Apud Relatorio Anual 2009/2010. Adaptagdo: Prof?
Me. Luciana Basilio.
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O quadro acima demonstra que o Estado de Ronddnia, encontra-se com
baixa participagdo das mulheres em cargos no executivo, deixando claro que o
estado estd a quem de outros estados da Regido Norte e também da Regido
Nordeste.

E importante ressaltar que os cargos do executivo em nivel estadual
ficam a desejar, pois em toda a histdria politica do Estado tivemos apenas uma
mulher ocupando o cargo de Governadora, sendo nomeada por decreto
presidencial no ano de 1984 em substituicdo ao Governador da época e por um
periodo determinado.

Bem como ndo presenciamos interesse dos partidos politicos em
estimular as candidaturas de mulheres em cargos de alto escaldao como é o caso
do governo do estado, prefeituras, assembleia legislativa, camara de vereadores
e outros no estado.

A tabela apresentada demonstra essa realidade nas candidaturas aos

cargos de prefeitas e governadoras:

Tabela 5
Distribuicdo de candidatas mulheres por cargo no Estado de Rond6nia

Cargos* Eleicdes® N° Mulheres Total de candidatas
1988 01
1996 00
. 2000 01
Prefeitas 2004 00 04
2008 00
2012 02
1994 00
1998 00
2002 00
Governadoras 2006 01 02
2010 00
2014 01

Fonte: Site do TSE. Acesso: 14 de abril — 2015. Elaboracao Prof2. Me. Luciana Basilio.

Acima se observa que em toda a historia tanto do Estado quanto do

Municipio de Porto Velho tivemos apenas duas (02) candidatas a governadora

4 0 cargo de prefeita se refere apenas as candidaturas de mulheres na capital do estado, o
Municipio de Porto Velho.
>Em eleicBes anteriores ndo temos registros de candidatas mulheres nos cargos de prefeita

no_Municipio de Porto Velho e nge[nadgiraﬁgEs}ado
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no estado e quatro (04) candidatas a prefeita na capital até os dias atuais.
Demonstrando a pouca participacao das mulheres nos espa¢os do executivo.

Como exemplo, de outros espagos no estado, temos o Tribunal de Contas
que ainda ndo teve nenhuma mulher a ocupar o cargo de Presidenta e
Conselheira do Tribunal. Deixando clara a baixa representacdo das mulheres
nos espacos publicos do Estado.

Essa lamentavel realidade nos da indicativos de que ndo basta apontar
a presenca das mulheres na politica, apenas pelo quantitativo numérico, se faz
necessario cada vez mais estudos, pesquisas e reflexdes aprofundadas que
visem discutir essa participacéao.

Uma questdo ndo menos importante, principalmente em se tratando da
realidade do Estado de Ronddnia, refere-se ao que muitas autoras tém chamado
de “crise da democracia representativa”. Ou seja, a falta de transparéncia das
instituigdes, combinadas com os constantes escandalos envolvendo nomes de
mulheres parlamentares e chefes do executivo no Estado de Rond6nia e que sao
acusadas de envolvimento com crimes, em especial, os de corrup¢do. O que
nesse caso cria um sentimento de que a politica ndo é algo construido por todas
e todos no cotidiano e sim uma atividade restrita a um grupo de pessoas que

detém o poder de decisdo nos espacos formais de atuagcdo na sociedade.

A baixa representatividade das mulheres na Capital

Em certa medida, a politica é vista por muitas mulheres (tanto na Capital
de Porto Velho como nos demais municipios) como um local de desconfianca
e, portanto, ndo adequada a participacdo das mulheres nos diferentes espacgos
de poder sejam estes partidarios ou néo.

Outro aspecto e talvez o mais importante trata-se da reproducdo da
ideologia machista por parte das proprias mulheres portelenses, posto que o
século de exclusdo vivenciada pelas mulheres teve grande impacto ao
inconsciente feminino que passou a reproduzir a ideologia machista.

Tendo como base o Municipio de Porto Velho, fica evidente na fala de
mulheres que ocupam espagos de poder, essas reproduzirem tal discurso: O

fulano é uma pessoa dificil, s6 quer que se faca o que ele quer, entenda-se
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nessa fala “s6 vou fazer o que ele quer”. Outra fala muito comum: “Vou tomar
uma posi¢do de acordo com o meu chefe”®.

Assim, essas mulheres ocupam espac¢os de poder, mas na pratica néo
detém o poder. Ainda temos mulheres que em sua maioria quando ocupam
espacos de poder, passam a perseguir politicamente e oprimir as proprias
companheiras mulheres, em funcdo de obediéncia a um homem, por este esta
hierarquicamente em vantagem. Fica claro na experiéncia de Porto Velho que
ndo basta apenas as mulheres ocuparem o0s espacos de poder é necessario
discutir a qualidade dessa participagao.

Na tabela a baixo apresentamos um cenario da baixa participacdo das
mulheres em espacos de poder na capital do estado:

Tabela 6
Mulheres em Secretarias Municipais nas Capitais Brasileiras

Capitais % de Mulheres
Belém 50%
Boa Vista 50%
Fortaleza 35,71%
Jodo Pessoa 33,33%
Manaus 33,33%
Porto Velho 31,25%
Aracaju 30%
Teresina 27,27%
Macapa 27,27%
Rio Branco 25%
Sao Luis 23,8%
Vitéria 20%
Campo Grande 20%
Recife 18,75%
Rio de Janeiro 18,18%
Maceio 17,64%
Porto Alegre 16,16%
Natal 12,55%
Goiania 11,76%
Cuiaba 11,11%
Belo Horizonte 11,11%
Salvador 9,09%
Palmas 8,33%
Curitiba 5,55%
Séao Paulo 3,84%
Florianopolis 0
Brasil 19,85%

6 Fala de mulheres que ocuparam espacos de poder no executivo de Porto Velho no ano de
20009.

( ]
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Fonte: Site Mais Mulheres no Poder — SPM/PR, 2009. Apud Relatdrio Anual 2009/2010.
Adaptacdo: Prof2 Me. Luciana Basilio.

Verificamos nos dados acima a baixa representacdo das mulheres em
espacos de poder na capital, onde fica evidente que a capital de Porto Velho,
assim como no Estado estd a quem de outras capitais do Pais tanto na Regiao
Norte, quanto na Regido Nordeste. Outro aspecto a ser observado sobre a baixa
participacdo das mulheres nos espagos publicos da capital trata-se do mais alto
cargo do executivo, a capital ainda ndo teve em sua histdria politica, uma
mulher ocupando o cargo de Prefeita da Capital.

Bem como ao longo dos 100 anos da historia da capital, ndo presenciamos
interesse dos partidos politicos em estimular as candidaturas de mulheres em
cargos de alto escaldo como é o caso da prefeitura de Porto Velho (verificar
tabela 5 de Distribuicdo de candidatas mulheres por cargo no Estado de
Rondb6nia), Camara de Vereadores e outros. A propria Camara de Vereadores e
Vereadoras, segue como outro exemplo na nossa capital, da baixa
representatividade das mulheres nos espacos de poder instituidos, pois desde a
criacdo daquela casa, tivemos apenas duas (02) mulheres a assumirem o cargo
de presidentas da camara.

A participacdo de mulheres como candidatas, a prefeitura na capital tem
sido pifia (identificamos apenas 04 mulheres candidatas), assim como no
governo do Estado que tivemos apenas (02) duas mulheres como candidatas.

As mulheres em Porto Velho e em todo Estado de Rond6nia precisam
construir uma identidade coletiva feminista para ndo corporificarem em seu
pensamento e em suas ac¢des, a dominacdo masculina. Onde tal dominacdo pode
ser entendida como algo “natural” tanto para homens quanto para as proprias
mulheres que ndo se percebem como objetos dessa violéncia sutil, velada ou
declarada.

De acordo com as questdes apontadas acima fica evidente que embora a
participacdo das mulheres venha crescendo, ainda, é uma presenca fragil e em
grande medida subordinada ao sistema patriarcal.

Neste contexto é fundamental lutar pela aprovagdo no congresso de uma
politica que venha a contemplar:

- Financiamento publico de campanha para colocar em igualdade financeira a

participacdo das mulheres nas eleigdes;
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l17GJ



REVISTA VEREDAS AMAZONICAS — JANEIRO/JUNHO - VOL. 5, N° 1, 2019.
ISSN: 2237- 4043

- Lista fechada preordenada, com paridade entre mulheres e homens
(alternancia, uma mulher e um homem), com recorte étnico-racial e fidelidade
partidaria.

Se faz necessaria e urgente que o0s 0Orgdos governamentais e nao
governamentais venham a mobilizar (em debates e discussbGes aprofundadas) as
mulheres para a importancia de uma profunda mudanca na politica do pais. Bem
como os partidos politicos devem estimular a participacdo das mulheres nos
espacos publicos, pois avancaremos menos ou mais, dependendo do nivel de

mobilizacdo e pressdo social que conquistarmos.

Para nao concluir

Os avancos politicos, os debates e as conquistas na luta pela igualdade
entre mulheres e homens e contra todas as formas de violéncia e discriminacdo
nunca estiveram tdo vivos como hoje, em nossa sociedade. Muito desse
resultado se deve ao movimento feminista e a outros setores da sociedade que
conduziram o Estado Brasileiro a uma abertura Unica para a construcdo de
politicas publicas nessa direcdo.

Entretanto foi possivel observar nesse trabalho que no Brasil e no Estado
de Ronddnia, as chefias de 6rgédos e entidades publicas ainda sdo em sua imensa
maioria, ocupadas por homens, assim como as cadeiras do poder Legislativo e
Executivo. Mesmo com o advento da Constituicdo de 1988, a participacdo das
mulheres nos Poderes Executivo, Legislativo e também no Poder Judiciario
permaneceu em niveis muito baixos. Embora tenhamos tido uma mulher na
Presidéncia da Republica, o Brasil ainda apresenta um dos mais baixos indices
mundiais de presenca feminina no Parlamento.

Nesse trabalho em especifico, utilizamos uma pesquisa bibliografica que
nos permitiu discutir-refletir sobre a participacdo das mulheres nos espacos
publicos a partir dos dispositivos que corroboram para o fim da discriminacao
e violéncia sofrida pelas mulheres.

A partir da pesquisa bibliografica também se realizou anéalises sobre a
qualidade dessa participagdo nos espacos de poder, sejam partidarios e/ou néo,

0 que nos permitiu apresentar um pequeno cenario que demonstra a baixa
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participagdo das mulheres rondonienses nos espagos politicos nas esferas do
executivo, legislativo, entre outros.

Inicialmente tragcamos o cenério nacional, onde analisamos a situacdo do
Estado Brasileiro, quanto as medidas para acabar ou minorar os efeitos das
desigualdades entre homens e mulheres no universo politico. Também foi
analisada a atuacdo dos partidos politicos para assegurar a participacdo das
minorias, e nesse sentido contemplar a ampliacdo da participacao das mulheres,
da juventude, das etnias, entre outras.

No encerramento desse trabalho, a realizacdo de uma analise reflexiva
sobre a participacdo das mulheres rondonienses no cenario politico do estado,
identificou a comprometida qualidade dessa participacao reduzida nos espagos
de poder.

Essa lamentavel realidade nos da indicativos de que ndo basta apontar
a presenca das mulheres na politica, apenas pelo quantitativo numérico, se faz
necessario cada vez mais estudos, pesquisas e reflexdes aprofundadas que
visem discutir essa participacéao.

Assim, apontamos no presente ensaio, a necessidade de constitui¢cdo de
um grupo especifico, como categoria feminista dentro e fora dos partidos. Caso
contrario, a identidade coletiva das mulheres na politica permanecera
construida a partir do modelo concebido pelos homens em que as mulheres sdo
representadas de acordo com os interesses meramente masculinos e eleitoreiros.

N&o se trata mais de as mulheres simplesmente terem acesso aos espacos
(publicos e politicos), as instituicdes (escolas, sindicatos e partidos) e formas
de conhecimento do universo masculino, mas se faz necessario transformar
essas relacGes de acesso e participacdao radicalmente, para que reflitam os
interesses e as experiéncias das mulheres.

Nossa postura deve ser igualitaria ndo apenas no discurso, mais também
na pratica, caso contrario, corre-se o risco da nossa participacdo ser reduzida a
um “contar garrafinhas”.

E necessario reafirmarmos todas as bandeiras feministas. E neste
momento conjuntural, se torna importante reiterar nosso compromisso com a
luta das mulheres brasileiras e trabalhar dentro dos marcos institucional para

que a participacao das mulheres na politica seja um divisor da nossa historia,
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dando um salto na superacdo das opressdes que ainda vivenciam as mulheres

na atualidade em nosso pais e no estado de Ronddnia.
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